
Produkte für eine bessere Zukunft!

Canada Life Assurance Europe Limited ist Teil einer interna-
tionalen Unternehmensgruppe, die sich als Spezialist für
ideenreiche Lösungen zur Risikoabsicherung, Altersvorsorge
und zum Vermögensaufbau einen Namen gemacht hat. Inner-
halb kürzester Zeit haben wir uns auf dem deutschen Markt
etabliert und konnten mit unseren innovativen Produkten den
Ansprüchen moderner Kunden gerecht werden. Mit unserem
erfolgreichen Start im deutschen Versicherungsmarkt im Juli
2000 schließen wir an die internationalen Erfolge der Canada
Life Gruppe an und positionieren uns damit auch in Deutsch-
land als Finanzdienstleister von Weltklasse.   

Das schlägt sich auch in der Finanzstärke der Canada Life
Gruppe nieder, die regelmäßig von den führenden internatio-
nalen Ratingagenturen ausgezeichnet wird:

Canada Life gehört seit 2003 zur Finanzdienstleistungs-Hol-
dinggesellschaft Great-West Lifeco Inc. Gemeinsam sind wir
einer der führenden Finanzdienstleister Nordamerikas.

GENERATION basic verbindet die Investition in einen Fonds
mit hohem Aktienanteil, den GENERATION basic UWP-Fonds
der Canada Life, mit Garantieelementen und ist ein weiterer
Beweis für die Innovationskraft und Kundenorientierung des
Unternehmens. 

für eine bessere zukunft

generation basic

Sie wünschen weitere Informationen?  
Einfach Coupon ausfüllen und zurücksenden!

Wenn Sie GENERATION basic von Canada Life interessiert, infor-

mieren wir Sie gerne in einem persönlichen Gespräch, wie die

optimale Ausgestaltung für Sie aussieht.

Bitte senden Sie mir auch die folgenden Informationen: 

Rentenversicherungen mit Garantie:

private Altersvorsorge

betriebliche Altersversorgung

Altersvorsorge mit Fondspolicen

fondsgebundene Rentenversicherungen

Risikoabsicherung:

gegen schwere Krankheiten

gegen den Verlust von Grundfähigkeiten

für Kinder

Canada Life sichert Ihnen den vertraulichen Umgang mit Ihren Daten

zu. Für weitere Informationen fordern Sie bitte unser Merkblatt zum

Datenschutz an.

Herr Frau Firma

Name: 

Straße, Hausnr.: 

PLZ, Ort: 

Tel. (tagsüber): 

E-Mail: 

Moody’s Investors Services Aa3 (ausgezeichnet)

Standard & Poor’s AA (sehr stark)

A.M. Best Company A+ (hervorragend)

FitchRatings AA+ (sehr stark)

Stand: Februar 2007 – Ratings für 
The Canada Life Assurance Company

Wenn Sie weitere Informationen wünschen, wenden Sie sich

bitte an Ihren persönlichen Berater oder an Canada Life 

Assurance Europe Limited, Niederlassung für Deutschland,

Höninger Weg 153a, 50969 Köln, AG Köln HRB 34058,

Postanschrift: Canada Life Assurance Europe Limited,

Postfach 1763, 63237 Neu-Isenburg

Telefon: 0180 - 30 77 77-3, Fax: 0180 - 30 77 77-4,

(9 Cent pro Minute aus dem deutschen Festnetz)

kundendienst@canadalife.de, www.canadalife.de

Ihr persönlicher Berater:



Private Altersvorsorge – ein Muss!

Seit Jahren wird die Leistungsfähigkeit der gesetzlichen Rente

diskutiert. Auch Sie wissen natürlich, dass private Altersvor-

sorge unabdingbar ist. Durch die steuerliche Absetzbarkeit der

Beiträge in eine Rente nach dem Alteinkünftegesetz können

Sie sich jederzeit eine Basis für Ihre private Altersvorsorge

schaffen.

GENERATION basic – Ihr Fundament in jeder
Lebenslage

Mit GENERATION basic haben Sie die Chance auf attraktive

Renditen durch die Anlage in einen Fonds mit hohem Aktien-

anteil und gleichzeitig die nötige Sicherheit durch Garantien.

Darüber hinaus können Sie alle Vorteile einer AEG-Rente nutzen:

Berufseinsteiger: Bauen Sie sich frühzeitig eine

grundlegende, renditestarke Altersvorsorge auf.

Angestellte/Arbeiter: Legen Sie einen Grundstein für

ihre private Altersversorgung, der nicht zur Berech-

nung der sozialen Grundsicherung, dem sogenannten

Arbeitslosengeld II, herangezogen werden kann.

Selbständige: Nutzen Sie auf Grund des Sonderaus-

gabenabzugs die Vorteile der staatlichen Förderung.

GENERATION basic ist nicht nur der erste Schritt für den Auf-

bau Ihrer privaten Altersvorsorge. Vielmehr bestimmen Sie, wie

Ihre Absicherung aussehen soll.

Für Singles – abgesichert in die Zukunft

Sie können sich mit GENERATION basic finanzielle

Unabhängigkeit auch für's Alter sichern. 

Für Familien – doppelter Schutz

Durch Zusatzoptionen, wie Hinterbliebenen- und

Erwerbsunfähigkeitsabsicherung sowie Beitrags-

befreiung bei Berufsunfähigkeit, ist auch die Familie

abgesichert. 

Sichern Sie Ihre Zukunft!

Mit GENERATION basic können Sie auf Wunsch verschiedene

Optionen für Ihren individuellen Vertrag wählen – ganz nach

Ihren persönlichen Vorstellungen.

Zusätzliche Hinterbliebenenabsicherung: Im Fall Ihres

Todes vor Rentenbeginn erhalten Ihre Hinterbliebne-

nen eine Rente.

Erwerbsunfähigkeitsabsicherung (nur in Verbindung

mit Zusätzlicher Hinterbliebenenabsicherung):

Nutzen Sie diese Option zur Absicherung Ihres

Lebensstandards.

Beitragsbefreiung bei Berufsunfähigkeit: Stellen 

Sie sicher, dass Sie Ihr Versorgungsziel auch dann

erreichen, wenn Sie vorzeitig berufsunfähig werden. 

Flexibilität für Ihre Rente

GENERATION basic bietet Ihnen durch zahlreiche Optionen,

sowohl bei Vertragsabschluss als auch bei Rentenbeginn die

Flexibilität einer modernen Basisvorsorge:

Regelmäßiger Beitrag ab € 50 möglich. 

Alternativ: Einmalbeitrag wählbar.

Mit einer planmäßigen Erhöhung der Beiträge 

tragen Sie einer Steigerung der Lebenshaltungs-

kosten Rechnung.

Hinterbliebenenrente  

Marktoption: Entscheiden Sie sich kurz vor Renten-

beginn für die beste für Canada Life verfügbare Rente

am Markt 

Jährliche Erhöhung der vereinbarten Rente 

Individuelle Gestaltung Ihrer Rente, hohe Renditechancen durch

einen Fonds mit hohem Aktienanteil und Garantien – schaffen

Sie sich eine lukrative Grundlage für’s Alter mit GENERATION

basic!

GENERATION basic verbindet Vorteile der staat-
lichen Förderung mit hohen Renditechancen

GENERATION basic ist eine fondsbasierte Rentenversicherung,

die durch ein spezielles Glättungsverfahren nicht solchen star-

ken Schwankungen wie eine reine Fondsanlage unterliegt. 

Investiert wird in den GENERATION basic UWP-Fonds der Canada

Life Europe, der anteilig in Aktien, festverzinsliche Wertpapiere,

Immobilien und liquide Mittel anlegt.

So funktioniert das Konzept des 

geglätteten Wertzuwachses **

Die Berechnung des Ablaufwerts zum gewählten Rentenbeginn

berücksichtigt den jährlich zugewiesenen geglätteten Wertzu-

wachs und den möglichen Schlussbonus. Außerdem erhalten

Sie bei laufender Beitragszahlung nach dem 12. Versicherungs-

jahr und zum Rentenbeginn zusätzliche Treueboni. Das Plus an

Sicherheit: GENERATION basic bietet Ihnen eine garantierte durch-

schnittliche Mindestwertentwicklung des Anteilguthabens von

1,5 % p.a. zum Rentenbeginn. 

Entwicklung des geglätteten Wertzuwachses der UWP-Fonds

basierten Produkte der Canada Life Assurance Europe Ltd.

**Die oben dargestellte mögliche Entwicklung des tatsächlichen Werts und
des geglätteten Werts des Anteilguthabens dient ausschließlich zu Illu-
strationszwecken und gibt nicht die bisherige oder zukünftige Wertentwick-
lung oder die Höhe des möglichen Schlussbonus wieder. Wenn der tat-
sächliche Wert des Anteilguthabens bei vorgezogenem Rentenbeginn unter
dessen geglätteten Wert liegt, kann der Wert des Anteilguthabens auf den
tatächlichen Wert reduziert werden.
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Laufzeit in Jahren
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Geglätteter Wert des Anteilguthabens

Tatsächlicher Wert des Anteilguthabens
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Schlussbonus

2003 bis 2006 4,0 %  

2002 5,0 % 

2001 5,5 %

2000 5,5 %  

Trotz schwieriger Aktienmärkte
konnte der UWP-Fonds in der Ver-
gangenheit einen ansehnlichen
jährlichen Wertzuwachs vorweisen.
Ergebnisse der Vergangenheit sind
jedoch keine Gewähr für die Wert-
entwicklung der Zukunft.


