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Performancemaster | Rente

Vorsorge, so
dynamisch und flexibel
wie das Leben selbst




Performancemaster Rente -
Damit Sie lhre Ziele erreichen

Aktive Lebensplaner beschéftigen sich schon heute mit ihrer Zu-
kunft. Denn sie méchten auch spater ein angenehmes und siche-
res Leben fUhren. Private Vorsorge ist ein wichtiges Thema, um
sich Lebenstraume zu erfillen, Angehdérige zu versorgen, Vermo-
gen aufzubauen oder die finanzielle Situation zu sichern. lhre
Vorsorge muss zu lhnen passen. Denn Sie haben |hre persénli-
chen Vorstellungen, Bedurfnisse und Winsche. Daran orientieren
wir uns. Wir bieten Ihnen die passende Finanzlésung fur lhre
Vorsorgeplanung.

Performancemaster Rente ist eine fondsgebundene aufgeschobe-
ne Rentenversicherung mit regelmaBigen Beitrdgen und optionaler
Kapitalauszahlung. Wahrend der Aufschubphase stellen Sie sich
Ihr Fondsportfolio aktiv zusammen. Ein Wechsel der Anlagestrate-
gie ist Ihnen jederzeit méglich. Sie sind véllig flexibel und bestim-
men lhr Anlagerisiko entsprechend lhrer Lebenssituation selbst.

Ihre persdnlichen Umstéande kénnen sich im Laufe der Zeit an-
dern. Wir bieten Ihnen daher die flexible Mdglichkeit, sich kurz vor
Rentenbeginn fir die Rente |hrer Wahl zu entscheiden. Sie mus-
sen sich nicht schon heute festlegen. Wahrend der Rentenphase
profitieren Sie von unserer Investment-Erfahrung durch die Anlage
in einen With-Profits-Rentenpool.



Ihre Vorteile auf einen Blick

— Die Hohe und Frequenz |hrer regelmaBigen Beitrage legen Sie
fest.

— Sie kdnnen im Rahmen einer Berufsunfahigkeitszusatzversiche-
rung eine Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit und, falls ge-
wunscht, eine Berufsunfahigkeitsrente beantragen.”

— Todesfallschutz: Sie bestimmen die Héhe.

— Wahrend der Aufschubphase kénnen Sie ab dem 6. Versiche-
rungsjahr Auszahlungen aus lhrem Vertrag erhalten.

— Sie wahlen bei Vertragsabschluss einen Rentenbeginn, kénnen
diesen aber wahrend der Laufzeit innerhalb bestimmter Grenzen
an lhre individuellen Winsche anpassen. Sie legen sich erst end-
gultig kurz vor dem gewinschten Termin fest. Die Auszahlung
der Rente kann zwischen dem 50. und dem 75. Geburtstag des
Hauptrentenversicherten beginnen.

* Die Versicherungsleistungen aus der Berufsunfahigkeitszusatzversicherung
werden von der Heidelberger Lebensversicherung AG erbracht.




— Sie entscheiden: lebenslange Rente oder einmalige Kapitalaus-
zahlung.

— Waéhrend der Rentengarantiezeit kann an Stelle der garantierten
Rentenzahlungen eine einmalige Kapitalauszahlung gewahlt
werden.

— Wahlen Sie fur die Rentenphase verbundene Leben, Garantie-
zeiten oder H6he der Garantiezahlungen selbst.

— Erhéhen Sie lhre Rentenleistungen durch Einzahlung zusétzlicher
Einmalbeitrage wahrend der Aufschubphase.

— Sie wahlen aus einer Vielzahl an Fonds: Geldmarktfonds oder
Rentenfonds, gemanagte Fonds oder Aktienfonds.

— Ein Wechsel der Anlagestrategie ist jederzeit moglich. Sie sind
vollig flexibel und bestimmen Ihr Anlagerisiko entsprechend lhrer
Lebensphase selbst.

— Der CMIG Guaranteed Access 80% Fund bietet Ihnen flexible
Sicherheit, die nach Bedarf zugeschaltet oder abgewahlt werden
kann.

Die Sicherheitskomponente flr lhr Investment

In der Aufschubphase bietet Ihnen die Performancemaster Rente
innerhalb der Fondsauswahl den CMIG Guaranteed Access 80%
Fund an. Dieser Fonds verbindet hohes Ertragspotenzial und
Flexibilitdt mit Sicherheit.

— GréBtmoégliche Wachstumschancen:
Investment in Aktien der Top 50-Unternehmen in der Euro-Zone.
— Garantie:
Der Riucknahmepreis der Anteile im CMIG Guaranteed Access
80% Fund fallt nie unter 80 % seines jemals erreichten Hochst-
stands



— Flexibilitat:
Diese Garantie gilt auch bei Vertragsdnderungen wie Umschich-
tung, Switch in andere Fonds, Auszahlungen und selbst bei vor-
zeitiger Kindigung.

Hinweis: Der Preis der Anteile in jedem Fonds kann steigen und fallen. Dies
bedeutet, dass der Versicherungsnehmer finanziellen Risiken ausgesetzt ist,
die durch die méglichen Wertschwankungen der Vermdgenswerte entstehen
kénnen. Einzig im CMIG Guaranteed Access 80% Fund ist dieses Risiko ein-
geschrankt.

Unsere Garantie

Wir sichern Sie ab!
Das Kernstlick des CMIG Guaranteed Access 80% Fund ist
unsere Garantie.

— Aktienverlauf
—— Fondswert

Garantieniveau
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* Bei steigenden Mérkten investieren wir fUr Sie bis zu 84 % des Kapitals in
Aktien eines aktiv gemanagten Top 50 Euro-Portfolios mit hohen
Renditechancen.

# Bei fallenden Markten sichern wir das mit lhrem Vertrag verbundene Kapital
zweifach ab: durch die Umschichtung in risikodrmere Investments und
durch die Garantie, dass der Ricknahmepreis niemals unter 80 % seines
jemals erreichten Hochststands fallen kann.



Garantieméglichkeiten -
Rente auf die feine englische Art

Kurz vor Beginn der Rentenzahlungen haben Sie die Méglichkeit,
aus den verfugbaren Rentenoptionen auszuwéhlen. Zurzeit sind
die folgenden Garantieoptionen verfligbar:

— 100 %-Garantie: Die zu Rentenbeginn berechnete Rente wird
vollstandig garantiert und kann nicht sinken. Sie kann sich allein
um den Jahresbonus erhéhen.

— 75 %-Garantie: Sie kénnen sich flr eine héhere Erstrente ent-
scheiden, die aber nicht vollstédndig garantiert ist und sich jedes
Jahr abhangig von der H6he des Jahresbonus &ndern kann.

Bei einem hohen Jahresbonus erhéhen sich die Rentenzahlungen.
In Jahren, in denen der Jahresbonus gering ist oder bei Null liegt,
kénnen sich die Rentenzahlungen mdglicherweise verringern.

In jedem Fall werden aber 75 % der Erstrente vollsténdig garantiert,
und die Rentenzahlungen kénnen nicht unter diesen Wert fallen.

Diese Garantien gelten lediglich fur den Fall, dass der Hauptrentenversicherte
am Leben ist. Wenn Sie die Versicherung auf verbundene Leben wahrend
der Rentenphase abschlieBen, kdnnen Sie fur den zuséatzlichen Rentenver-
sicherten eine andere Garantie auswahlen.

Hinweis: Wir arbeiten standig an der Erweiterung unseres Produktangebots.
Aus diesem Grund konnen sich die zum Zeitpunkt lhrer Auswahl kurz vor
Rentenbeginn verflgbaren Optionen von den hier beschriebenen unterscheiden.

Die Erstrente wird unabhangig von der gewahlten Garantieoption nach den
aktuellen Bedingungen zum Zeitpunkt des Rentenbeginns berechnet.



Ein starkes Team

Seit Uber 180 Jahren beschéftigt sich Clerical Medical erfolgreich
mit Kapitalanlagen. Heute gehért das Unternehmen zur HBOS-
Gruppe, einer der gréBten Finanzdienstleistungsgruppen der Welt.

Clerical Medical wird regelmaBig von Rating-Agenturen unter die
Lupe genommen. Das Ergebnis: Wie in den Jahren zuvor wurden
wir auch 2006 wieder hervorragend bewertet:

Standard & Poor’s AA (ausgezeichnet) seit 1999
Moody’s Aa2 (excellent) seit 1997
Fitch Ratings AA+ (sehr stark) upgrade 2006

*Stand: 31.12.2006

Diese Broschure ist nicht Bestandteil der Versicherungsbedingungen.
Weitere Informationen lesen Sie in der Verbraucherinformation, den
Versicherungsbedingungen und im Antragsformular.



Herausgegeben von:

Clerical Medical Investment Group Limited,

European Branch Office, Randwycksingel 35, NL-6229 EG Maastricht

(P.O. Box 377, NL-6200 AJ Maastricht), Niederlande.

Tel. +31 43 35 65 000, Fax +31 43 35 65 001.

Eingetragen bei der Kamer van Koophandel in Maastricht unter der Nummer 14062727.

Clerical Medical Investment Group Limited

Eingetragen in England und Wales unter der Nummer 3196171.
Eingetragener Sitz: 33 Old Broad Street, London EC2N 1HZ, GroBbritannien.
Zugelassen und beaufsichtigt in GroBbritannien durch die

Financial Services Authority.

Teil der HBOS-Gruppe
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